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® BIM (Building Information Modelling) es una nueva metodologia de trabajo colaborativa basada en sistemas y procedi-
mientos digitales para el sector de la construccion. El objetivo de esta metodologia es construir una maqueta virtual
lo mas fidedigna posible a lo que sera en el proyecto en la realidad. En la construccion de esa maqueta participan la
arquitectura, laingenieriay la construccién. Revit es un software de modelado desarrollado por la empresa Autodesk.
Segln diferentes estudios su nivel de uso dentro del ranking BIM es del 70-75%. Dispone de diferentes disciplinas y
herramientas para el modelado virtual de un proyecto en sus diferentes fases siguiendo una légica constructiva. Este
curso se centra en ladisciplina de Arquitecturay en como modelar un edificio.

Este plan de for-

macion pertenece —\gEE——N 0bieti

alas dreas de WM:

“herramientas de Conocer el funcionamiento de la herramienta.

empresa” Aprender, paso a paso, a modelar un edificio en Revit Arqui-
Disponible para: tectura 2018y a utilizar todas las funcionalidades del pro-
técnicos y pres- grama.

criptores (requisi-

tos previos) —_—

Duractou:

Formacién online: 27 horas.

Todos los curso incorporan una prdctica (unas 20
horas de trabajo) que cada alumno debe trabajar
de modo individual y enviar al tutor.

Version 2.0
(2018)

EMPLEABILIDAD; METODOLOGIA DE APRENDIZAJE; ACCESIBILIDAD



Revdt Arguttectura

ludice Ae couteniAos:

Curso 01. Introduccion a BIM y Revit:
qgué es BIM, qué es Revit y qué ventajas
aportan cada uno.

Curso 02. La interfaz de Revit Arquitec-
tura.

Curso 03. Datum, el esqueleto del edi-
ficio: como trabajar conrejillas, planos de
referenciay niveles.

Curso 04. Pilares y zapatas: como mode-
lar estos elementos.

Curso 05. Suelos: modelado.

Curso 06. Muros: creacion y modificacion.
Curso 07. Muros cortina: conocimientos
sobre las peculiaridades de estos muros.
Curso 08. Cubiertas: modelado.

Curso 09. Falsos techos: como generary
modificar falsos techos.

Curso 10. Huecos: como trabajarlos.
Curso 11. Escaleras y barandillas: crea-
ciony modificacion de ambos elementos.

Curso 12. Puertas, ventanas y mobiliario:

como crearlos.

Curso 13. Habitaciones y areas: qué sony

como se utilizan.
Curso 14. Esquemas de color: qué sony
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paraque sirven.

Curso 15. Tablas de planificaciéon: cémo
trabajar con ellas. Utilidad.

Curso 16. Etiquetas, cotas y detalles:
como trabajar conellas.

Curso 17. Grupos: qué sony como se
utilizan.

Curso 18. Materiales.

Curso 19. Importar y exportar en CAD.
Curso 20. La ubicacién del proyecto:
como configurar la ubicacion del modelo
generado.

Curso 21. Modelado de terrenos.
Curso 22. Gestién y configuracion: ope-
raciones de gestion y configuracion.
Curso 23. Control de la visualizacién:
como controlar la visualizacion de un mo-
delo para adaptarlo a las necesidades del
proyecto.

Curso 24. Plantillas de vista: qué sony
como se trabajan.

Curso 25. Renderizado de modelos.
Curso 26. Creacion de planos: como
crearlos.

Curso 27. Impresiéon de modelos.



Nota a la calidad eu forwaciou. ..

AENOR

Producto
Certificado

Formacién virtual

Nuestra formacion ha sido certificada por AENOR con lanorma UNE 66181:2012 con los
siguientes valores de calidad, que podras consultar dentro de la informacion de cada plan:

Metodologia Ao apreadizape, (4 estrellas sobre 5):

Porque los contenidos formativos cuentan con
multitud de elementos multimedia, graficos, prue-
bas de evaluacion y soporte que ayudaran durante
el aprendizaje:

1. Disefo didactico-instruccional. Los contenidos
estan desarrollados en un contexto realista que
permiten al alumno adaptar los procesos a su dia a
dia. Existe una evaluacion inicial de conocimientos
que proporciona al estudiante informacion sobre
sus necesidades formativas concretas y le permi-
te, tras la evaluacion final, analizar el aprendizaje
adquirido.

2. Recursos formativos y actividades de aprendi-
zaje. Parala formacion existen numerosos recur-
sos pedagdgicos (videos, imagenes, animaciones,
simulaciones...) que permiten interaccionar de
distinta manera con los contenidos.

3. Tutorias. El estudiante tendra el apoyo de un
tutor que, ademas de ver el avance de cada alumno,
realizard una labor de seguimiento y apoyo.

4. Entorno tecnolégico-digital. El alumno reanu-
daréd suformacion en el punto donde lo dejo en la
sesion anterior. Ademas, tiene a su disposicion un
foro de discusion donde exponer dudas, experien-
cias'y compartir documentacion.
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Ewpleatiiiaad (3 estrelias sobre 5):

Por la posibilidad de descargarte un certificado al terminar tu formacion.

Accesifilidad, (3 ectrellas cofre 5):
La plataforma cuenta con algunos recursos automaticos de accesibilidad que pueden ayudar a tener mejor experiencia de
navegacion:

1. Accesibilidad hardware. Ayudas que guiany apoyan durante el proceso.

2. Accesibilidad software. La plataforma cuenta con ayudas y soporte destinadas a facilitar el aprendizaje.




.+ Y forwaciiu Ae calidad

Nuestros itinerarios formativos estan disenados para desarrollar algunas de las competencias clave (extracto de la pagina web oficial
del Ministerio de Educaciéony Formacion Profesional):
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Coupetencia digital

Porque la formacién estd disefada de tal manera que se podra...
Utilizar recursos tecnolégicos para la comunicacion y resolucion
de problemas.

Buscar, obtenery tratar informacion.

Usar y procesar informacion de manera critica y sistematica.
Crear contenidos.

Cowunizacin y lngiisica

Porque el alumno, reteniendo el lenguaje propio de cada especia-
lidad, podra...

Expresarse de forma oral en multiples situaciones.
Comprendery procesar distintos tipos de texto.

Expresarse de forma escrita en multiples formatos y soportes.
Escuchar coninterés y adaptar la respuesta a la situacion.

Aprender a apreader

Porque los usuarios seran capaces de...

Determinar qué sabeny qué no.

Motivarse para aprender.

Desarrollar la necesidad y curiosidad por aprender.

Ser protagonistas del proceso y del resultado del aprendizaje.
Determinar cudnto han aprendido en cada curso de formacion.
Tener la percepcion de auto eficaciay confianza en si mismos.
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Couperencia wareudtizd, citncia y fecuologia

Porque se ensefa a...

Aplicar procesos matematicos en distintos contextos.
Analizar graficos y representaciones matematicas.

Usar datos y procesos cientificos.

Tomar decisiones basadas en pruebasy argumentos.
Realizar célculos y resolver problemas.

Utilizar y manipular herramientas y maquinas tecnolégicas.

Coupertucias £ociales y cireas

Asimilar laforma en que se redactan los contenidos y se pre-
sentan los ejemplos permitira...

Saber comunicarse de una manera constructiva en distintos
escenarios.

Interesarse por resolver problemas.

Participar en las actividades del entorno académico.

Iutciatina y espirity euspreudedor

Porque sentirse parte del aprendizaje posibilitara...
Comunicar, present ar, representar y opinar con sentido
critico.

Hacer evaluaciones y auto evaluaciones.

Actuar de forma creativa e imaginativa.

Tener iniciativa, interés, proactividad e innovaciéon en la vida
social y profesional.
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Y, ademas, también:

Oritutacisn al clieute

Entendida como la capacidad para satisfacer al cliente para
ofrecerle soluciones 6ptimas a través de:

Tiempo de calidad: para la deteccion precisa de necesidades.
Solo asi se garantiza el mejor asesoramiento profesional.
Compromiso: para aportar valor real a la experiencia de
compra.

Unarelacion de confianza mutua: en la que todos los agentes
implicados se expresen con sinceridad y seguridad.

Evcucha activa

Es vital para que el cliente transmita sus dudas, dificultades,
expectativas, objetivos, sugerencias o quejas.

Y es imprescindible que se le puedan realizar todas las pre-
guntas necesarias para ayudarle en sus demandas de manera
adecuada.

Mepora coufiuuna

Porque estamos inmersos en un sector muy dindmico, con
cambios constantes de normativay producto que debemos
conocer para asesorar al cliente de la mejor forma. Siempre es
necesario documentarse al maximo.

Ofrecemos servicio, no solo productos: el cliente espera que
le asesoremos de la manera mas eficiente y esto solo es posi-
ble si tenemos los conocimientos suficientes.
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descargar tu certificad...

I oo Finalizacion de la formacion

pcianes ~

y - o O iEnhorabuena SOLEDAD!
er pagina inalizacion de formacion

Ver detalles de la formacion

Has finalizado correctamente la formacién en

Ocultar cursos de formacién caducados

Equipos de biomasa de menos de

Tus openian nas ayuda A majorar
Pox faven, dedica un memento a valonar esta formacidn
;Y ahora?
Valorar esta formacion Ver Mi certificado
o=
e

Cuando termines un itinerario formativo, ve a la pagina
de finalizacion de la formacion.

Alli podras descargar tu certificado vy valorar el curso,
otorgandole mas estrellas cuanto més interesante te
haya parecido.

fornerstone




Requicitos tecuicos

#ardloare uecosarts y perifdricos:

Ordenador:

* Resolucion de pantalla recomendada: 1024x768.

e Memoria RAM/CPU: minimio 1GB de RAM vy 1 GHz de proce-
sador.

e Conexion ainternet: minimo 128 kbps, recomendado 256
kbps o mas.

e Altavoces y/o auriculares.

o Accesible siempre desde las dos versiones mas recientes de
iOSy Android.

Software aecesarie:
e Navegador: Ultimas versiones de Chrome, Firefox, Safari,

Opera o Internet Explorer.
e Otros: Adobe Acrobat Reader 5 o superior.
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formacion@fundacionsaltoki.org

Ante cualquier duda,
iescribenos!




